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* เปิดใหล้งทะเบียน ตัง้แต่เวลา 08.00 น. 

 

 

    วนัที่ 24 มีนาคม 2568 

 

เร่ือง:  ขอเรียนเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ท่ี 41 

 

เรียน:  ท่านผูถ้ือหุน้บริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จาํกดั (มหาชน) 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย: 1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ครัง้ท่ี 40 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 24 เมษายน 

2567 

 2. รายงานประจาํปี 2567 รูปแบบ 56-1 One Report พรอ้มงบการเงินรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code 

 3. ประวติัโดยสงัเขปของกรรมการที่ไดร้บัการเสนอชื่อแทนกรรมการที่พน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

 4. ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหด้าํรงตาํแหน่งผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2568 

 5. ประวติัโดยสงัเขปของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะของผูถ้ือหุน้ 

 6. คาํนิยามกรรมการอิสระ ซึ่งเป็นไปตามนิยามของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 7. ขอ้บงัคบับริษัทในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้ือหุน้ 

 8. หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. และแบบ ข. ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์าํหนด 

 9. เอกสารและหลกัฐานแสดงสิทธิเขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 

 10. วิธีการใชร้หสัคิวอาร ์(QR CODE) สาํหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจาํปี 2567 

 11.คาํแนะนาํ วิธีการ และขั้นตอนสาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ที่ 41 ผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM)  

 

ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จาํกัด (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 เม่ือวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 

2568 ไดมี้มติใหจ้ัดประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ท่ี 41 ในวนัที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการ

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โดยจะถ่ายทอดสดจาก โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร หอ้งราชดาํริ ชัน้ 12 เลขที่ 33/1 ถนน 

สาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 ประเทศไทย  

สาํหรบัการกาํหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ท่ี 41 บริษัทไดป้ระกาศบนเว็บไซต์

ของบริษัทเพ่ือเรียนเชิญใหผู้ถ้ือหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้และเสนอชื่อบุคคลเขา้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่

วันที่ 1 ธันวาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2568 โดยเม่ือครบกาํหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบียบวาระใด 

และไม่มีการเสนอชื่อบุคคลเขา้เป็นกรรมการมายงับริษัท จึงขอแจง้ระเบียบวาระตามมติคณะกรรมการบริษัท ดงันี ้
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วาระที่ 1       พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 คร้ังที่ 40 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 24 

เมษายน 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทจัดประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ครัง้ที่ 40 เม่ือวันที่ 24 เมษายน 

2567 โดยบริษัทไดจ้ัดทาํรายงานการประชุมและนาํส่งรายงานการประชุมดงักล่าวใหแ้ก่ตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ รายละเอียดปรากฏตาม

สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ครัง้ท่ี 40 ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 1 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณารับรอง

รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ครัง้ท่ี 40 ซึ่งประชุมเม่ือวนัที่ 24 เมษายน 2567 
 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

     

วาระที่ 2  รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี 2567 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทไดส้รุปผลการดาํเนินงานท่ีผ่านมา ในรอบปี 2567 โดยบริษัทไดน้าํส่งและ

เผยแพร่ผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้นําเสนอไว้ในรายงานประจําปี 2567 แล้ว 

รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2567 หนา้ 117 ส่วนที่ 3 ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน ขอ้ 

12.2 ผลการดาํเนินงาน ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 2 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา

รบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี 2567 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 
 

การลงมติ: วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี

แล้ว  
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112

และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 60 และ ขอ้ 61 ซึ่งกาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัทาํงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ และ

จัดใหผู้ส้อบบัญชีตรวจสอบก่อนนาํเสนอใหผู้ถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติังบการเงิน โดยงบการเงินสาํหรบั

รอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว  

มีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2567 หนา้ 123 ส่วนที่ 3 ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน 

ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 2  
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ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติ

งบการเงิน สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี และผ่านการพิจารณา

อนมุติัของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้ 

 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 

และ 116 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 56 และ 57 ซึ่งกาํหนดหา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น

นอกจากเงินกาํไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบาย

การจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นตามอัตราท่ีผู้ถือหุน้มีมติอนมุัติเป็นคราว ๆ ไป และตามกาํไรสะสม ซึ่ง

บริษัทไดจ้ดัสรรทนุสาํรองตามกฎหมายไวค้รบจาํนวนรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนแลว้ ดงันัน้บริษัทจึงไม่

ตอ้งตัง้ทนุสาํรองตามกฏหมายเพ่ิมเติมอีก 
 

จากผลการดาํเนินงานในปี 2567 บริษัทมีผลขาดทนุสทุธิประจาํปีเป็นจาํนวน 22,509,812 บาท ส่งผลให้

บริษัทมีกาํไรสะสมคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นจาํนวน 3,563,602 บาท 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอผูถื้อหุ้นอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผล 

ประจาํปี 2567 เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  
 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 

และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 22 ซึ่งกาํหนดใหใ้นการประชุมสามัญประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจาก

ตาํแหน่งหน่ึงในสามเป็นอัตรา ถ้าจาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็ใหอ้อกโดย

จาํนวนใกลท้ี่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจด

ทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานที่สุด

นั้น เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการซึ่งพน้จากตาํแหน่งตามวาระในขอ้นี ้อาจไดร้บัเลือกตั้งกลับเขา้มาเป็น

กรรมการใหม่ได ้โดยในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตาม

วาระจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
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1. นายได โอยามะ กรรมการ 

2. ดร. สรุจินต ์ทพัพนัธช์ยั  กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 

3. ดร.อนพุนัธ ์กิจนิจชีวะ  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
         

เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามหลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทไดป้ระกาศบนเว็บไซตข์องบริษัทเชิญชวนให ้

ผูถื้อหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 

2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568 แต่ไม่มีผูถ้ือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการแต่อย่างใด 
 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจึงได้สรรหาผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการสรรหาท่ีเปิดเผยในรายงานประจําปี 2567 หน้า 96 ส่วนที่ 2 การจัดการและการกํากับดูแล ข้อ 

10.1.1 การสรรหา พฒันา และประเมินผลการปฏิบติัหนา้ที่ของคณะกรรมการ  ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 2 

โดยได้พิจารณากลั่นกรองตามองค์ประกอบของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) ประกอบด้วย 

คุณสมบัติ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ตามความเหมาะสม ท่ีจะเป็นประโยชน์

สงูสดุต่อการดาํเนินงาน ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้

เสีย) ไดเ้สนอใหเ้ลือกตั้งกรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระประจาํปี 2568 จาํนวน 2 ท่าน ดังต่อไปนี้ 

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

1. นายได โอยามะ กรรมการ 

2. ดร. สรุจินต ์ทพัพนัธช์ยั  กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 

และแต่งตัง้กรรมการ 1 ท่าน เขา้ดาํรงตาํแหน่งแทน ดร.อนพุนัธ ์กิจนิจชีวะ กรรมการที่พน้จากตาํแหน่งตาม

วาระประจาํปี 2568 ดงันี ้

  1. นางสาวฤติมา จิระสรุเดช  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
   

ขอ้มูลประวัติโดยสังเขปของกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและไดร้ับการเสนอชื่อกลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งใหม่ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 3 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัท (ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) พิจารณาแล้วว่า

บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อไดผ่้านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน

อย่างรอบคอบ ว่ามีคุณสมบัติเป็นไปตามกฏเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้งและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ

บริษัท จึงเห็นควรอนมุติัเสนอที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เลือกตัง้กรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 2 ท่าน 

กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและตาํแหน่งอื่น ๆ  ตามเดิมอีกวาระหน่ึง และแต่งตั้งกรรมการ 1 ท่านเขา้

ดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการที่พน้จากตาํแหน่งตามวาระ 
 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยพิจารณาเลือกตัง้เป็นรายบุคคล 
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วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และ

ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 42 ซึ่งกาํหนดใหก้ารจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใดใหแ้ก่กรรมการ ใหเ้สนอต่อที่ประชุม

ผูถ้ือหุน้พิจารณา  
 

คณะกรรมการโดยคาํแนะนาํจากคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาโดยคาํนึงถึง

ปัจจยัต่าง ๆ และหลกักาํกบักิจการที่ดี โดยความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568 เป็นไป

ตามอตัราท่ีไดก้าํหนดไวใ้นตารางดา้นล่าง โดยค่าตอบแทนของกรรมการประจาํปี 2568 และค่าเบีย้ประชุม

ของประธานคณะกรรมการย่อยและกรรมการอิสระ เป็นดงันี ้
 

 

 

คณะกรรมการไดก้าํหนดหลักเกณฑแ์ละขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทนตามท่ีเปิดเผยไวใ้นรายงานประจําปี 

2567 หนา้ 101 ส่วนที่ 2 การกาํกบัดแูลกิจการ เร่ืองค่าตอบแทนกรรมการ ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 2 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาและ

อนมุติัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 ในอตัราตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นตารางขา้งตน้ 
 

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียง

ทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม  

   

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2568 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตาม พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 

ซึ่งกาํหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้แต่งตั้งผูส้อบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ทั้งนีใ้น

การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 
 

ค่าตอบแทน ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

1. ค่าตอบแทน  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ  

- กรรมการอิสระ  

(ต่อคน/ ปี) 

483,000 บาท 

483,000 บาท 

(ต่อคน/ ปี) 

483,000 บาท 

483,000 บาท 

 

2. ค่าเบีย้ประชุม  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการคณะกรรมการย่อย  

- กรรมการอิสระ  

(ต่อคน/การประชุม) 

10,000 บาท 

10,000 บาท 

8,000 บาท 

(ต่อคน/การประชุม) 

10,000 บาท 

10,000 บาท 

8,000 บาท 
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คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งจาก บริษัท สาํนกังาน 

อีวาย จาํกดั ดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2568 
 

1. นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7480 หรือ 

2. นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5800 หรือ 

3. นางสาวเกษศิรินทร ์ป่ินภูวดล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7352 
 

โดยกําหนดให้นางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณเป็นผู้ท ําการตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ีนางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีได ้ให ้นายปรีชา 

อรุณนารา หรือนางสาวเกษศิรินทร ์ป่ินภูวดล ทาํหนา้ท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัทแทน ข้อมูลของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจําปี 2568 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย

ลาํดับที่ 4 
 

ทั้งนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาแล้วเห็นว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวเป็นผู้สอบบัญชีท่ีเป็นอิสระ มี

มาตรฐานการทาํงานตามหลกัการตรวจสอบบญัชีที่ยอมรบัทั่วไป สามารถปฏิบติังานรว่มกับพนกังานของ

บริษัทไดเ้ป็นอย่างดี และไม่ไดใ้หบ้ริการอื่น ๆ แก่บริษัท รวมถึงไม่มีความสมัพนัธ์ใด ๆ กบับริษัท และ/หรือ 

มีส่วนได้เสียกับบริษัท และกิจการร่วมค้า/ผู้บริหารของบริษัท หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ทั้ง

ทางตรงและทางออ้ม  

 

โดยกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2568 เป็นเงินจาํนวน 1,900,000 บาท โดยไม่มีค่าบริการอื่น ทั้งนี ้ค่า

สอบบญัชีดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่อาจเกิดขึน้ เช่น ค่าเดินทาง ค่าส่งเอกสาร และค่าถ่ายเอกสาร 

ซึ่งจะเรียกเก็บกบับริษัทตามยอดค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้จริง ทัง้นีบ้ริษัทไม่มีบริษัทย่อยใดๆ อีก 

  

ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการ

จ่ายค่าสอบบัญชี 

ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

ค่าสอบบญัชี 

ค่าบริการอื่น 

1,900,000 บาท 

- 

1,640,000 บาท 

- 

 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณา

อนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2568 

ตามที่เสนอและอนมุติัค่าสอบบญัชปีระจาํปี 2568 เป็นเงินจาํนวน 1,900,000 บาท 
 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง)  
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วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเปล่ียนแปลงช่ือและจํานวนกรรมการซึ่งมีอํานาจลงลายมือช่ือแทน
บริษัท 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการเปล่ียนแปลงกรรมการตามวาระท่ี 5 และขอ้บังคับของ

บริษัท ขอ้ 39. ซึ่งกาํหนดว่า อาํนาจกรรมการท่ีจะทาํนิติกรรมผูกพันบริษัท คือ กรรมการสองคนลงลายมือ

ชื่อรว่มกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษัท โดยที่ประชุมผูถ้ือหุน้หรือคณะกรรมการมีอาํนาจกาํหนดรายชื่อ 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชื่อผกูพนับริษัทได ้

 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติั

การแกไ้ขเปล่ียนแปลงชื่อและจาํนวนกรรมการซึ่งมีอาํนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท เป็นดงันี ้ 

"นายชี หมิง ต๊ก, นายสุรจินต ์ทัพพันธช์ัย และ นายเอจิ มัตสึมุระ กรรมการสองในสามคนนี ้ลงลายมือชื่อ

รว่มกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษัท" 

 
การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
วาระที่ 9 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทไดก้าํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ที่ 

41 (record date) ในวันที่ 13 มีนาคม 2568 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้ทุกท่านเข้าร่วมประชุมตามกําหนด วัน และเวลา

ดงักล่าวขา้งตน้ โดยบริษัทเปิดใหล้งทะเบียนเพ่ือเขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ท่ี 41 ตัง้แต่เวลา 08.00 

น. หากผูถ้ือหุน้ท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตั้งตัวแทนเข้าร่วมประชุม ขอไดโ้ปรด

กระทาํการมอบฉันทะใหแ้ก่บุคคลอื่น หรือมอบฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉันทะในการเขา้ร่วมประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทน โดยใชห้นงัสือมอบฉันทะดังปรากฏในส่ิงที่ส่งมาด้วยลําดับที่ 8 โดยสามารถดูรายชื่อพรอ้ม

ประวติัโดยสงัเขปของกรรมการอิสระดงัปรากฏในส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 5 ทัง้นี ้ขอความรว่มมือจากท่านผูถ้ือหุน้ไดโ้ปรด

ส่งหนงัสือมอบฉันทะมายงับริษัทภายในวันที่ 16 เมษายน 2568 

 

สาํหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) จะต้องทาํการศึกษา

คาํแนะนาํวิธีการและขัน้ตอนสาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2568 ครัง้ท่ี 41 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-

AGM) ดงัปรากฏในส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 11  

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จาํกัด (มหาชน) 
 

 

 

(นาย ชี หมิง ต๊ก) 

                                                                                                   ประธานกรรมการบริษัท 


	THAI POLY ACRYLIC PUBLIC COMPANY LIMITED

